
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Schuldnerberater (m/w/d) 
für die Schuldner- und Insolvenzberatung 
30 h/Woche | befristet ab 22.04.2024 – 03.08.2025 | Quedlinburg 

 
 
 

 
  

Ihr neuer Arbeitgeber bietet:  

 vielseitige und verantwortungsvolle 
Tätigkeit in einem professionellen 
Arbeitsumfeld 

 krisensicherer Arbeitsplatz in einem 
stetig wachsenden Unternehmen 

 Vergütung nach MTV‐AWO Harz 
(Haustarifvertrag) 

 Familienbeihilfe 
 die Möglichkeit zur Bezuschussung der 

betrieblichen Altersvorsorge  
 betriebliches Gesundheitsmanagement 
 freundliche und wertschätzende 

Arbeitsatmosphäre 
 30 Tage Urlaub/Jahr 
 Weiterbildungsmöglichkeiten 

Ihr Profil: 

 Sozialarbeiter/-pädagogen oder 
vergleichbarer Abschluss 

 Bankkauffrau/Bankkaufmann  
 Freude am Umgang mit Menschen 



 

 

Persönliche Anforderungen 

 Fähigkeit und Bereitschaft zu mitmenschlicher Zuwendung 

 Vertrauenswürdigkeit und Verschwiegenheit 

 Einfühlungsvermögen 

 Team- und Kooperationsfähigkeit 

 Kritik- und Konfliktfähigkeit 

 Stabilität, Flexibilität, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 

 Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsfähigkeit 

 Organisationsfähigkeit 

 Motivationsfähigkeit und Zielorientierung 

 Verbindlichkeit  

 Selbständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 Bereitschaft zur ständigen Fortbildung 

 Fähigkeit zur Repräsentation der Einrichtung und des Trägers 
 
Aufgaben  
 
Die Aufgaben orientieren sich am Grundsatzprogramm der AWO, geltenden gesetzlichen 
Regelungen sowie vertraglichen Vereinbarungen.  
 

 Anamnese, Problembeschreibung und Zielfindung z.B. Erhebung psychosozialer Situation 
inklusive Erfassung aller Daten 

 Existenzsicherung z.B. Sicherstellung des notwendigen Lebensunterhalts 
(Sozialleistungsberatung, Info Zwangsvollstreckung, Beratung + Unterstützung bei 
Pfändung) 

 Förderungsüberprüfung/Schuldnerschutz z.B. Zusammenstellen, Ordnen, Aktualisierung 
der Schuldenunterlagen und Vermittlung Selbsthilfestrategien 

 Haushaltsberatung z.B. Unterstützung bei Erstellung Haushalsbuch und Weiterführung 

 Psychosoziale, präventive Beratung z.B. Klärung und Bewertung von Ursachen 
Überschuldung, finanzielle Lebensplanung, damit verbundene Beziehungs- und 
Persönlichkeitsprobleme 

 Regulierung und Entschuldung z.B. Mitwirkung bei der Beantragung von Stiftungs- und 
Fondsmittel 

 Teilweise erfolgt ein Einsatz in anderen Einrichtungen 

 

Sie können einen kühlen Kopf bewahren, arbeiten gern mit Menschen zusammen, schaffen es Pläne 

zu schmieden? Dann bewerben Sie sich. 

Bei Fragen erreichen Sie uns per E-Mail oder telefonisch. 

 


